
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
   	
  	
  
	
  
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  

Ayudando a las familias 
de clase trabajadora a 
hacerlo posible. 
	
  

	
  
	
  

¿Está esperando un bebé? 
 

¿Cómo se lo va a decir a su jefe? 
 

¿Qué va a pasar en el trabajo cuando tenga su bebé? 
 

Asesoría legal gratuita o a un costo módico 
para 

mujeres embarazadas y padres primerizos 
 

sobre  
 

derechos laborales, incluyendo: 
 

• Discriminación por embarazo 
 

• Discriminación por responsabilidades familiares 
 

• Ausencia médica y familiar 
 

Contáctenos antes de que tenga problemas en el trabajo para conocer sus derechos 
y cómo hacerlos valer. 

 
La consulta de una hora es gratis para quienes ganan $22/hora o menos; 

para todos los demás, el costo es de $75. 
 

Llámenos o escríbanos para concertar una cita: 
(240) 241-0897 

lbrown@firstshift.org 
	
  

	
  


